Ordenanza N° 4015

EL CONCEJO MUNICIPAL
SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA N° 4015
PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

Art. 1).- ESTIMASE en la suma de Pesos Ochocientos Treinta y Cinco Millones
Doscientos Ochenta Mil Ochocientos Cuarenta y Nueve ($835.280.849.-) e Célculo de
Recursos Corrientes y de Capital de la Administracion Central para € Ejercicio 2019,
conforme se detalla en los cuadros anexos que integran la presente Ordenanza.

Art. 2).- FIJASE en la suma de Pesos Novecientos Dieciocho Millones Setenta y Nueve
Mil Doscientos Cuarenta y Uno ($918.079.241.-) e Presupuesto de Gastos Corrientes y
de Capital de la Administracién Central para e Ejercicio 2019 (Departamento Ejecutivo
Municipa y Honorable Concejo Municipal) conforme se detalla en los cuadros anexos que
integran la presente Ordenanza.

Art. 3).- ESTIMASE en lasumade Pesos Noventay Tres Millones Doscientos Treintay
Un Mil Novecientos Diecinueve ($93.231.919.-) las Fuentes Financieras de la
Administracién Central para el Ejercicio 2019 conforme se detalla en los cuadros anexos
gue integran la presente Ordenanza.

Art. 4).- FIJASE en la suma de Pesos Diez Millones Cuatrocientos Treinta 'y Tres Mil
Quinientos Veintisiete ($10.433.527.-) e importe de las Aplicaciones Financieras de la
Administracion Central para €l Ejercicio 2019 conforme se detalla en los cuadros anexos
gue integran la presente Ordenanza.

Art. 5).- FIJASE en la suma de Pesos Once Millones Setecientos Diecisiete Mil
Cuatrocientos Treinta 'y Nueve ($11.717.439.-) € Presupuesto de Gastos Corrientesy de
Capital del Honorable Concejo Municipa para € Ejercicio 2019, conforme se detalla en
cuadros anexos gue integran la presente Ordenanza.

TITULOII

PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Art. 6).- ESTIMASE en la suma de Pesos Ciento Tres Millones Ochocientos Sesenta y
Cinco Mil ($103.865.000.-) el Célculo de Recursos Corrientes y de Capita de la Caja
Municipa de Prevision Social para el Ejercicio 2019, conforme se detalla en los cuadros
anexos que integran la presente Ordenanza.

Art. 7).- FIJASE en la suma de Pesos Noventa y Ocho Millones Novecientos Diecisiete
Mil ($98.917.000.-) el Presupuesto de Gastos Corrientes 'y de Capital de la Caja Municipal
de Prevision Social para el Ejercicio 2019 conforme se detalla en los cuadros anexos.

Art. 8).- FIJASE en la suma de Pesos Cuatro Millones Novecientos Cuarenta y Ocho
Mil ($4.948.000.-) el importe de las Aplicaciones Financieras de lade la Caja Municipal de
Prevision Social para € Ejercicio 2019, conforme se detala en los cuadros anexos que
integran la presente Ordenanza.

Art. 9).- ESTIMASE en la suma de Pesos Quince Millones Ciento Dieciseis Mil
Seiscientos ($15.116.600.-) el Caculo de Recursos Corrientes y de Capital del Instituto
Municipal del Habitat para e Ejercicio 2019, conforme se detalla en los cuadros anexos
gue integran |a presente Ordenanza.

Art. 10).- FIJASE en la suma de Pesos Quince Millones Ciento Dieciseis Mil
Seiscientos ($15.116.600.-) el Presupuesto de Gastos Corrientes y de Capital del Instituto
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Municipal del Hébitat para el Ejercicio 2019, conforme se detalla en los cuadros anexos
gue integran la presente Ordenanza.

TITULO II
PRESUPUESTO CONSOLIDADO

Art. 11).- FIJASE en la suma total de Pesos Mil Treinta y Dos Millones Ciento Doce
Mil Ochocientos Cuarenta y Uno ($1.032.112.841.-) los Gastos Corrientes y de Capital
del Presupuesto General del Sector Publico Municipal (Administracion Central, Caa
Municipal de Prevision Socia e Instituto Municipal del Hébitat) para el Ejercicio 2019,
conforme se detalla en los cuadros que forman parte de |a presente Ordenanza.

Art. 12).- ESTIMASE & Céculo de Recursos Corrientes y de Capital del Sector Publico
Municipal destinados a atender los Gastos a que se refiere € articulo anterior para €
Ejercicio 2019, en la suma de Pesos Novecientos Cincuenta y Cuatro Millones
Doscientos Sesenta y Dos Mil Cuatrocientos Cuarenta y Nueve ($954.262.449.-)
conforme se detalla en los cuadros que forman parte de la presente Ordenanza.

Art. 13).- ESTIMASE en lasumade Pesos Noventay Tres Millones Doscientos Treinta
y Un Mil Novecientos Diecinueve ($93.231.919.-) las Fuentes Financieras del Sector
Plblico Municipal para el Ejercicio 2019 conforme se detalla en los cuadros que forman
parte de la presente Ordenanza.

Art. 14).- FIJASE en la suma de Pesos Quince Millones Trescientos Ochenta'y Un Mil
Quinientos Veintisiete ($15.381.527.-) & importe de las Aplicaciones Financieras del
Sector Publico Municipal para €l Ejercicio 2019 conforme se detalla en los cuadros que
forman parte de la presente Ordenanza.

Art. 15).- Como consecuencia de lo establecido en los articulos precedentes,
APRUEBASE € Esguema Ahorro — Inversion — Financiamiento para €l Ejercicio 2019
conforme a siguiente detalle:

ESQUEMA AHORRO — INVERSION — FINANCIAMIENTO

ADMINISTRACION

CONCEPTO CENTRAL C.M.PS. |IN.MU.HA TOTAL
I-INGRESOS
CORRIENTES 714.781.046 103.165.000 2.700.000 820.646.046
[1-GASTOS
CORRIENTES 536.614.735 98.867.000 2.581.600 638.063.335
[1I-RESULTADO
ECONOMICO - 178.166.311  4.298.000  118.400 182.582.711
AHORRO(I-11)
IV-RECURSOS DE
CAPITAL 120.499.803 700.000 12.416.600 133.616.403
V-GASTOS DE
CAPITAL 381.464.506 50.000 12.535.000 394.049.506
VI-TOTAL DE
RECURSOS (I+1V) 835.280.849 103.865.000 15.116.600 054.262.449
VII-TOTAL DE
GASTOS (I1+V) 018.079.241] 98.917.000 15.116.600  1.032.112.841
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VIII-RESULTADO

FINANCIERO -82.798.392 4.948.000 0 -77.850.392

IX-FUENTES

FINANCIERAS 93.231.919 0 0 93.231.919

XI11-APLICACIONES

XIV-RESULTADO +
FUENTES
FINANCIERAS - 0 0 0
APLICACIONES
FCIERAS

Art. 16).- FIJASE en 8 (Ocho) el nimero de cargos del Concgjo Municipal, discriminados
delasiguiente forma: 7 (Siete) Concegjalesy 1 (Un) Secretario.

FIJASE en 9 (Nueve) en nimero de cargos del D.E.M., discriminados de la siguiente
forma: 1 (Un) Intendentey 8 (Ocho) Secretarios.

FIJASE en 479 (Cuatrocientos setenta y nueve) € ndmero de cargos de la planta
municipal, distribuidos de la siguiente forma: Intendencia 12 (Doce), Concejo Municipal 2
(Dos), Secretaria de Gobierno 78 (Sesenta'y ocho), Secretaria de Hacienda 42 (Cuarenta y
dos), Secretaria de Obras Publicas 83 (Ochenta y Tres), Secretaria de Servicios Publicos
192 (Ciento noventay dos), Secretaria de Culturay Deportes 18 (Dieciocho), Secretaria de
la Produccién 12 (Doce), Secretaria de Promocion Social 29 (Veintinueve), Secretaria de
Planeamiento 11 (Once).

Por su parte las “actividades especiades’ demandaran el consenso de las siguientes
personas. Liceo Municipal 7 (Siete) y Banda de MUsica 26 (Veintiseais).
L as obras recuperabl es seran gjecutadas con € concurso de 63 (Sesentay tres) operarios.

FIJASE en un total de 440 las horas cétedras del personal remunerado del Liceo
Municipal.

FIJASE en 2 (Dos) e nimero de personal permanente de la Caja Municipal de Prevision
Social.

FIJASE en 1 (Uno) e ntimero de personal permanente del Instituto Municipal del Habitat.
TITULO IV

OTRAS DISPOSICIONES

Art. 17).- Cuando e comportamiento esperado en la percepcion de los ingresos exceda los
autorizados en e Presupuesto en rubros de recursos previstos en la fuente de
financiamiento “Rentas Generales’, y siempre que el nuevo calculo supere el monto total
presupuestado para dicha fuente de financiamiento, el excedente sera afectado conforme las
siguientes prioridades:

a) alareduccion de déficits presupuestarios.

b) en &l caso de no ser necesario aplicarlo alo dispuesto en el inciso anterior, se destinara a
ladisminucién de la deuda municipal.

No obstante, en caso de que existan acuerdos paritarios celebrados en el marco de la Ley
N° 9.996 pendientes de cumplimiento, dicho excedente podra ser aplicado para tales fines
reforzandose la partida “ Personal”.
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Art. 18).- Las erogaciones que deben atenderse con fondos provenientes de Rentas
Especiales tendrén que gjustarse en cuanto a su monto y oportunidad a las cifras cuya
percepcion esté material y legalmente aseguradas dentro del gercicio.

Art. 19).- FACUL TASE a Departamento Ejecutivo Municipal a disponer:
a) Ladistribucion analitica de los créditos aprobados.

b) La habilitacion de créditos presupuestarios cuando se correlacionen con la incorporacion
de recursos que surjan de aplicacion de ordenanzas especiales.

¢) La habilitacion de los créditos para la atencion de leyes, decretos y convenios que
adhieran o formalicen con e Estado Nacional o Provincial y hasta los montos que
efectivamente se reciban, y siempre que no hubiesen estado previstos en el presupuesto.

d) La habilitacion de los créditos para atender servicios requeridos por terceros que se
financien con su producido, hasta las sumas que se perciban como retribucién de los
mismos.

g) Modificaciones compensadas en |os créditos presupuestarios, siempre que:
- no impliguen un aumento del total de gastos del presupuesto.

- no se utilicen partidas destinadas a gastos de funcionamiento o inversiones, para gastos en
personal.

- no impliguen una reduccion en partidas de Personal.
- no impliquen una reduccién en partidas de Erogaciones de Capital .

- no impliguen una reduccion en partidas de Inversiones Financieras ni de Amortizacion de
Deudas.

- no se redlicen transferencias 0 compensaciones de créditos entre la Administracion
Central y los Organismos Descentralizados, o entre estos Ultimos.

h) Modificaciones en la Planta de Personal con la sola limitacién de no aumentar el total
general de cargos fijados parala Administracion Municipal.

Art. 20).- El Departamento Ejecutivo Municipal no podré efectuar reestructuraciones y
modificaciones presupuestarias, respecto de las partidas o asignaciones correspondientes a
Honorable Concejo Municipal, quedando éste facultado a realizar |os gjustes necesarios a
través de sus procedimientos reglamentarios y debiendo comunicar a Departamento
Ejecutivo las modificaciones que se dispusieran. Tales modificaciones solo podran
autorizarse dentro del respectivo total de créditos autorizados, sin més restricciones que las
gue determina esta ordenanza en forma expresa en €l articulo anterior.

Art. 21).- AUTORIZASE a Departamento Ejecutivo Municipal a vender los
motovehiculos, vehiculos automotores, chatarras, motores, maguinarias y bienes muebles
en general de propiedad municipal, debiendo aplicarse a tal efecto los procedimientos
establecidos en la Ordenanza 2928/92, en funcidén del vaor base que establezca la
Secretaria de Hacienda. Para que el bien pueda ser destinado a la venta, la Secretaria que 1o
posee bajo inventario, deberd certificar €l desuso del bien en cuestion, lainutilidad del bien
parala prestacion de los servicios municipales o la circunstancia que aconseja desprenderse
del bien por e mecanismo previsto en la presente Ordenanza. El producido de las ventas
autorizadas en el presente articulo sera destinado ala adquisicién de bienes de capital.

Art. 22).- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a emitir cheques de pago diferido
contemplados en el Capitulo XI del Anexo | de la Ley 24.452/95 cuyo reembolso se
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produzca dentro del gjercicio. El Departamento Ejecutivo informara sobre los instrumentos
de pago emitidos cada mes a elaborarse el balance mensual de Tesoreria Municipal
establecido por € articulo 41°, inciso 19), de la Ley 2.756 Organica de Municipalidades
(T.O. 1985) y normas modificatorias.

Art. 23).- MODIFICASE € Art. 2) de la Ordenanza N° 2928/92 €l que quedara redactado
de lasiguiente forma:

“Serecurrira al procedimiento de Licitacion Publica cuando € monto de las erogaciones a
que hace referencia €l Art. 1), supere la suma de $ 1.000.000 (Pesos Un Millén).”

Art. 24).- Los Cuadros que se adjuntan y se identifican a continuacion forman parte de la
presente Ordenanza:

Cuadros de Recursos:

Cuadro N° 1: Resumen de Recursos Consolidado.

Cuadro N° 2: Recursos de la Administracion Central.

Cuadro N° 2.1: Administracion Central — Detalle de Recursos.
Cuadro N° 3.1: Recursos de la Cagja Municipal de Prevision Social.
Cuadro N° 3.2: Recursos del Instituto Municipal del Habitat.
Cuadros de Erogaciones.

Cuadro N° 4: Resumen de Erogaciones Consolidado.
Cuadro N° 5: DEM — Erogaciones por Finalidad y Funcion.
Cuadro N° 6: DEM — Finalidad y Funcion: Administracion; por Secretaria gjecutante.

Cuadro N° 7. DEM - Finalidad y Funcién: Desarrollo Urbano no Recuperable; por
Secretaria g ecutante.

Cuadro N° 8: DEM — Finalidad y Funcion: Desarrollo Urbano Recuperable; por Secretaria
€jecutante.

Cuadro N° 9: DEM - Finaidad y Funcion: Promocion Cultura y del Deporte; por
Secretaria gjecutante.

Cuadro N° 10: DEM — Finalidad y Funcion: Servicios a la Comunidad; por Secretaria
€jecutante.

Cuadro N° 11: DEM - Intendencia; por programas.

Cuadro N° 12: DEM — Secretaria de Gobierno; por programas.

Cuadro N° 13: DEM — Secretaria de Hacienda; por programas.

Cuadro N° 14: DEM — Secretaria de Servicios Publicos; por programas.
Cuadro N° 15: DEM — Secretaria de Culturay Deportes; por programas.
Cuadro N° 16: DEM — Secretaria de Obras Publicas; por programas.
Cuadro N° 17: DEM — Secretaria de Produccion; por programas.
Cuadro N° 18: DEM — Secretaria de Promocion Social; por programas.
Cuadro N° 19: DEM - Resumen de gastos por secretarias.

Cuadro N° 20: Erogaciones Honorable Concejo Municipal.

Cuadro N° 21: Erogaciones Instituto Municipal del Habitat.
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Cuadro N° 22: Erogaciones Erogaciones delaC.M.P.S.

Cuadros de Cargos.

Cuadro N° 23: ADMINISTRACION CENTRAL - Resumen de Planta de Personal, con
detalle informativo de cargos ocupados y vacantes.

Cuadro N° 24: ADMINISTRACION CENTRAL - Detalle Analitico de Planta de Personal,
con listado informativo de agentes que ocupan |os cargos.

Cuadro N° 24.1: Anexo Horas Cétedra
Art. 25).- Comuniquese al Departamento Ejecutivo.
SALA DE SESIONES, Diciembre 27 de 2018.-

ESCOPIA FIEL

Dra. M. NORMA R. de PORTMANN Dr.VICTOR MANUEL ELENA
SecretariaH.C.M. Presidente H.C.M.



